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ВСТУП

Програма соціально-економічного та культурного розвитку Карпівської сільської ради   на 2024рік (далі – Програма) розроблена  згідно з вимогами   Конституції України, на підставі законів України «Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України» (зі змінами),  «Про стратегічну  екологічну оцінку», постанови Кабінету Міністрів України «Про розроблення прогнозних і програмних документів економічного і соціального розвитку та складання проектів Бюджетної декларації та державного бюджету» (зі змінами), «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо засад державної регіональної політики та політики відновлення регіонів і територій»  з урахуванням завдань  інших документів державного планування, а саме:

Стратегії регіонального розвитку  Дніпропетровської області  на період до 2027 року, затвердженої рішенням Дніпропетровської обласної ради  від 07.08.2020 № 624-24/VII;

Плану реалізації Стратегії регіонального розвитку Дніпропетровської області на період до 2027 року на 2021 – 2023 роки, затвердженого рішенням  Дніпропетровської обласної ради від 07.08.2020 № 624-24/VII;
Закону України «Про охорону навколишнього природного середовища» (зі змінами) від 25.06.1991 № 1264-XII;
Закону України «Про оцінку впливу на довкілля» (зі змінами) від 23.05.  2017 № 2059-VIII;
Національного плану дій з охорони навколишнього природного середовища на період до 2025 року, затвердженого розпорядженням Кабінету Міністрів України 21.04.2021 № 443-р;

Розпорядження Кабінету Міністрів України від 20.02.2019 № 117-р «Про затвердження Національного плану  управління відходами»;
Розпорядження Кабінету Міністрів України від 02.12.2022 № 1134-р «Про схвалення Водної стратегії України на період до 2050 року»;
Розпорядження Кабінету Міністрів України від 30.03.2016 № 271-р «Про затвердження Національного плану дій щодо боротьби з деградацією земель та опустелюванням»
Враховуючи умови воєнного стану в Україні, Програма базується на аналізі основних показників і тенденцій соціально-економічного розвитку області у 2023 році та визначає мету, завдання та заходи економічного та соціального розвитку сільської ради на 2024 рік, виконання яких передбачає координацію спільних дій структурних підрозділів сільської ради, виконавчого комітету, Андріївського старостинського округу  у співпраці з депутатським корпусом сільської ради, з представниками підприємств, організацій та установ усіх форм власності задля втілення єдиної державної політики розвитку громади.


Основним  інструментом реалізації завдань Програми  є виконання заходів  місцевих цільових програм, розробка, затвердження та внесення змін до яких проводитиметься з дотриманням вимог Бюджетного Кодексу України та чинних законодавчих і нормативно – правових актів.
Фінансування пріоритетних завдань та заходів, у тому числі через місцеві цільові програми, здійснюватиметься  з урахуванням реальних можливостей сільського бюджету, враховуючі виконання постанови Кабінету Міністрів України від 09.06.2021 № 590 «Про затвердження Порядку  виконання повноважень  Державною казначейською службою в особливому режимі в умовах воєнного стану» (зі змінами), а також виділення фінансових ресурсів державного та обласного бюджетів, благодійної, спонсорської допомоги, кредитних ресурсів та технічної допомоги  міжнародних організацій.
1. Підсумки соціально-економічного розвитку Карпівської сільської ради  за 9 місяців 2023 року

У ході проведення реформи адміністративно-територіального устрою, відповідно Перспективному плану формування громад, Карпівська  територіальна громада   була створена  в 2017 році шляхом добровільного об’єднання Миколаївської  селищної ради та Новомалинівська сільська ради до складу якої увійшов 21 населений пунк та   приєднанням у 2020 році Андріївської сільської ради з 5 населеними пунктами.

Адміністративним центром Карпівської територіальної громади, в якому розміщені  органи місцевого самоврядування  є село Карпівка.

Територіально Карпівська ТГ розташована у Криворізькому  районі, у південно-західній частині Дніпропетровської області, на межі із Миколаївською та херсонською областями.
 Територія громади є нерозривною, її межі  визначаються по зовнішніх межах юрисдикції сільських  рад, що об’єдналися. 

Загальна площа території громади складає 38413,59 га, у тому числі  площа сільськогосподарських  угідь - 31359,29 га. 
Чисельність населення Карпівської територіальної громади станом на 01 січня 2023 року становила 5944 особи. Чисельність населення на території громади має тенденцію до скорочення,  основним фактором якого є природний та  міграційних  рух.

Завдяки спільним діям  сільської ради  її виконавчих органів, установ та підприємств громади, активізовано роботу з вирішення низки економічних і соціальних питань, насамперед спричинених військовими діями на території України.

  Аналіз основних показників Програми соціально – економічного та культурного розвитку Карпівської сільської ради, за підсумками 9 місяців 2023 року, здійснено на основі наявних оперативних даних.

Основним інструментом реалізації завдань Програми є виконання  заходів місцевих галузевих програм.

В громаді затверджено та діє 28 програм. За звітний період  профінансовані заходи 22 програм з сільського бюджету обсягом 46511,0 тис. гривен.
   Але, у в’язку  з військовою агресією російської федерації проти України, зменшенням надходжень до бюджету сільської ради, застосування обмежень щодо видатків місцевих бюджетів, не всі заплановані заходи  були виконані.

Інвестиційна діяльність
За 9 місяців 2023 року на виконання інвестиційних проектів та заходів програми, кошти місцевого бюджету в сумі  близько 20,5 млн. грн були спрямовані:

в закладах освіти на:

          капітальний ремонт з улаштування системи блискавкозахисту будівель і споруд  в закладах дошкільної освіти «Веселка», «Казка», «Дивосвіт» Карпівської сільської ради;

капітальний ремонт з улаштування системи блискавкозахисту будівель і споруд Тихоставської  та Червонівської гімназій Карпівського ліцею Карпівської сільської ради;

проведення робіт з капітального ремонту системи опалення, шкільної їдальні та внутрішнього туалету,  частини першого поверху  початкової ланки в Андріївському ліцеї;

капітальний ремонт підсобного приміщення  та вуличного туалету  Червонівської гімназії Карпівського ліцею;

виготовлення проектно – кошторисної документації на об’єкт «Капітальний ремонт горищних приміщень та блискавкозахисту  Карпівського ліцею»

в закладах охорони здоров’я  на капітальний ремонт:

тепломережі Карпівської амбулаторії загальної практики  сімейної медицини. Ремонт лінії опалення  1 – го та цокольного поверхів;
покрівлі та ганку Новомалинівського пункту здоров’я в с.Новомалинівка;
Радевичевського  пункту здоров’я в с. Радевичеве;

в закладах культури на:

капітальний ремонт з улаштування системи  автоматичної  пожежної сигналізації та системи оповіщення  про пожежу та управління евакуацією будівель і споруд КЗК Карпівської сільської ради  «Карпівський сільський будинок культури» та «Тихоставський сільський клуб»; 

капітальний ремонт підвального приміщення з облаштуванням найпростішого укриття в Карпівському сільському будинку культури та Тихоставському сільському клубі;

 виготовлення проектно – кошторисної документації на об’єкт «Реконструкція системи газопостачання  об’єкта (Карпівського СБК), приєднаного до газорозподільних мереж за адресою вул.. Молодіжна 50, с. Карпівка Криворізький район, Дніпропетровська область»;

на виконання природоохоронних заходів – проведення ремонтних робіт дамби та водойми в с. Широк Дача та придбання сучасної спецтехніки для вивозу твердих побутових відходів;

на виготовлення проектно – кошторисної документації на будівництво експлуатаційних свердловин  на воду в с.Зелений Гай, с. Цвіткове, с.Андріївка та с.Вишневе;
на встановлення  системи очистки води в двох населених пунктах  та модульних споруд в  п’яти  населених пунктах сільської ради;

на придбання житла особі з інвалідністю II групи – ветерану війни;


на організацію робіт з благоустрою населених пунктів сільської ради;

на утримання автомобільних доріг та дорожньої інфраструктури,

тощо
Протягом звітного періоду  введено  в експлуатацію:

мережі вуличного освітлення в с.Могилівка, протяжністю 3250 м  та в с.Широка Долина – 2275 м

Аграрний сектор

На території сільської ради здійснюють  свою діяльність   57 сільськогосподарських підприємств різних форм власності, з яких: 45 фермерських господарств, 5 товариств з обмеженою відповідальністю;    6  приватних підприємств  та 1    сільське споживче товариство, крім того  3  підприємців – фізичних осіб.

Одноосібно обробляється 618 паїв на площі 3569,97 га.

Основний напрямок діяльності сільського господарства – рослинництво з розвиненим виробництвом пшениці, ячменю, соняшника, тощо.

 
За оперативними даними,  отриманими від сільгосппідприємств, фермерських господарств, одноосібників, орендарів земельних ділянок  сільськогосподарського призначення  під урожай  2023 року посіяно зернових та зернобобових культур на площі 6855  га, технічних на площі – 12349 га.

Станом на 01.10.2023 року зібрано сільськогосподарських культур з площі  16254 га, що становить 84,6 % до загальної посівної площі.

У розрізі сільськогосподарських культур зібрано:

зернових та зернобобових культур з площі 6602  га (96,3 % до площі збирання), намолочено 26566 тонн, урожайність 40,2 ц/га;

технічних культур з площі 9652  га (78,2 % до площі збирання), намолочено соняшнику 9510 тонн (при урожайності 13,2 ц/га),  озимого ріпаку 4906 тонн, при урожайності 19,9 ц/га.


З військовою агресії російської федерації було заміновано 802,3 га сільськогосподарських угідь, які станом на 01.10.2023 року повністю розміновані. 

Бюджет
За 9 місяців 2023 року фактичні надходження до сільського бюджету склали  98888,7 тис гривень, у тому числі: доходи загального фонду – 95424,4 тис грн, доходи спеціального фонду – 3464,3 тис гривень.

    
 Власних доходів загального фонду сільського бюджету надійшло в сумі 78250,9 тис грн, що становить 108,0% до уточнених планових показників звітного періоду.
Основними податковими джерелами надходжень до бюджету громади є:

 податок на доходи фізичних осіб. Фактичні надходження податку склали 34526,4 тис гривень, що становить 114,2 % виконання планових показників. Питома вага у отриманих доходах становить 44,1 %; 

 
земельний податок та орендна плата за землю, надійшов у сумі 23082,9 тис гривень, що становить 101,1 % виконання планових показників. Питома вага даного податку у надходженнях загального фонду займає 29,5 %;

 
рентна плата за користування надрами загальнодержавного значення,яка надійшла в сумі 11617,0 тис гривень, що становить 100,1 % виконання планових показників та становить  14,8 %  в доходах загального фонду бюджету. 
 
Надходження до спеціального фонду сільського бюджету склали 3464,3 тис грн, або 127,0 до плану звітного періоду, із них екологічного податку -  2655,1 тис грн, що становить 100,9 % до плану звітного періоду.

    
 Власних надходжень бюджетних установ отримано 809,2 тис гривень, що у 8,4 рази більше  кошторисних призначень звітного періоду.
     
До загального фонду сільського бюджету протягом звітного року надійшли трансферти з бюджетів вищого рівня  у сумі  17173,5 тис грн, що становить 18,0 % від надходжень загального фонду.
     
 Загальний обсяг видатків сільського бюджету за звітний період проведено на загальну суму 99663,7 тис гривень, в тому числі:

видатки загального фонду склали 76434,0 тис грн, що становить 79,2 % до плану звітного періоду; 

видатки спеціального фонду склали 23229,7  тис гривень, у тому числі: 

· за рахунок власних надходжень бюджетних установ  - 772,5 тис гривень;

· за рахунок інших коштів спеціального фонду – 22457,2 тис грн.
За рахунок цих коштів протягом звітного періоду утримувалися установи соціально-культурної сфери (заклади дошкільної та загальної середньої освіти; забезпечувалася діяльність бібліотек, клубів та будинків культури), виконавчі органи сільської ради, фінансувалися галузі виробничої сфери, перераховувалися міжбюджетні трансферти до інших місцевих бюджетів. 

Протягом звітного періоду, у першочерговому порядку забезпечувалося фінансування, в межах асигнувань помісячного розпису бюджету та захищених статей видатків. 

  
Соціальна сфера
На території  Карпівської сільської ради функціонує:

два ліцеї: Андріївський та Карпівський. Останній виконує функцію   опорного закладу з двома гімназіями: Тихоставською та  Червонівською; 

та три  комунальні заклади дошкільної  освіти : «Карпівський заклад дошкільної освіти «Казка», «Тихоставський заклад дошкільної освіти «Дивосвіт» та  «Андріївський  заклад дошкільної освіти «Веселка»;

17 закладів культури, у тому числі: 3  сільські будинки культури, 6 сільських клубів та  8 бібліотек;

8 лікувально – профілактичних  підрозділів комунального некомерційного підприємства  «Широківський центр первинної медичної допомоги» Широківської селищної ради,  із них:  дві амбулаторії загальної практики сімейної медицини в с. Карпівка та с. Андріївка та шість пунктів  здоров’я в с.Зелений Гай,  с.Тихий Став, с.Новомалинівка,  с.Червоне,  с.Радевичеве, с. Явдотівка;

комунальне підприємство «Вишневе»;

17 магазинів, 1 торговий павільйон, 1 кав’ярня;

відділення «Нової пошти».
В заклад загальної середньої освіти  здобувають навчання 450 учнів,  із яких  14 - з категорії внутрішньо – переміщених осіб.

В закладах дошкільної освіти надають освітні послуги   61 вихованцям, із них 1- з категорії внутрішньо – переміщених осіб.
Протягом  січня – вересня  2023 року:

заклади освіти працювали за дистанційною формою навчання з   використанням інформаційно – комунікаційних  технологій та викладенням матеріалів на шкільних блогах; 


 у лютому місяці, фахівцями Криворізького районного управління ГУ ДСНС України в Дніпропетровській області спільно з педагогами, представниками Національної поліції, партнерами дитячого фонду ООН UNICEF Ukraine  в Карпівському ліцеї  відкрито перший клас безпеки у Криворізькому районі. Клас розділений на   кілька  навчальних локацій та обладнаний муляжами вибухонебезпечних предметів, інвентарем для домедичної допомоги  та пожежної безпеки. Діти різних вікових груп  зможуть і в теорії, і на практиці навчатися основ пожежної  та протимінної безпеки, правил поведінки під час сигналу «Повітряна тривога», правил надання домедичної допомоги.

Документ про повну загальну середню освіту  отримали 21 випускник Андріївського та Карпівського ліцеїв. 

Документ про базову середню освіту отримали  55 учнів 9 класів.  

Кошти сільського бюджету були спрямовані на:
придбання   підручників для закладів загальної середньої освіти;

оплату послуг за енергоносії;

придбання предметів, матеріалів,  обладнання для закладів загальної середньої освіти  та закладів дошкільної освіти;

виконання заходів щодо підготовки закладів освіти до опалювального сезону 2023/2024 років (повірка вогнегасників, повірка манометрів і термометрів, заміна опору ізоляції, повірка вентиляційної системи).

Від департаменту освіти і науки  Дніпропетровської обласної військової адміністрації, для організації навчального процесу, отримано та передано:

Карпівському ліцею – два  планшети,  Андріївському ліцею - один;

хромбук дитині з малозабезпеченої сім’ї для участі в освітньому дистанційному процесі   (Тихоставська гімназія);

6 ноутбуків для Карпівського ліцею - 2; Тихоставськїй  та Червонівській гімназіям по 2  ноутбуки;

до загальноосвітніх закладів 567 підручників інтегрованого курсу з математики, української мови, історії   для 5, 6 класів.

Виконавчим комітетом Карпівської сільської ради для  Тихоставської гімназії передано  генератор.

Медичну допомогу населенню громади надають 2 лікарі загальної практики сімейної медицини в Карпівській амбулаторії  та 2 лікаря - стоматолога в Карпівській та Андріївській амбулаторіях загальної практики  сімейної медицини. 
Утримання закладів охорони здоров’я сільської ради здійснюється  за рахунок коштів державного та місцевого бюджетів.

Кошти сільського бюджету   перераховуються   до бюджету Широківської селищної громади  під «Програму фінансової  підтримка  та розвитку  комунальних некомерційних підприємств первинної медичної допомоги на 2021 – 2023 роки» та   «Програму здоров’я населення  Карпівської територіальної громади на 2021 – 2025 роки» для   комунального підприємства «Широківська лікарня» для придбання медикаментів та виробів медичного призначення,  продуктів харчування для стаціонарних відділень; на оплату послуг за енергоносії; на відшкодування лікарських засобів по безкоштовним рецептам тощо.
З метою задоволення потреб  кожного представника громади  в культурних послугах,  в клубних закладах працює 58 клубних формувань, з них 28 для дітей,  у бібліотеках  діє 7 клубів за інтересами,  в яких  було проведено  158 заходів, у тому числі 106 – для дітей.
Бібліотечні заклади укомплектовані 21 одиницею комп’ютерної техніки, це  14   комп’ютерів для читачів, 4 комп’ютера  та 3 ноутбука  для завідувачів бібліотеками, а також  9  багатофункціональними  пристроями і 1- принтером.

Станом на 01.10.2023 року  бібліотечний фонд налічує 30244 екземплярів книг.  
Протягом січня  - вересня 2023 року:

списано 1443 примірника  фізично зношеної, застарілої   літератури та книжкових видань, зміст яких спрямований на ліквідацію незалежності України, пропаганду насильства, розпалювання міжетнічної, расової, релігійної ворожнечі, вчинення терористичних актів, посягання на права і свободи людини;

за кошти сільського бюджету: 

придбано:

· 4 багатофункціональні пристрої для Радевичевської та Широкодачнівської бібліотек, Карпівського та Новомалинівського сільських будинків культури;

· інфрачервоні обігрівачі для Широкодачнівської бібліотеки (3 шт.), Андріївської бібліотеки (1 шт.);
· 2 ноутбуки, 2 акустичні системи та  обігрівачі для Карпівського сільського будинку культури; 

· предмети, обладнання, інвентар для облаштування найпростіших укриттів в Карпівському сільському будинку культури та Тихоставському сільському клубі; 

· та змонтовано  системи відеоспостереження в Тихоставському, Зеленогайському та Явдотівському  сільських клубах;

поповнено бібліотечний фонд на 569 екземплярів книг;
проведено оплату послуг за енергоносії тощо;
виконані заходи щодо підготовки закладів культури до опалювального сезону 2023 /2024 років.
За підтримки виконкому сільської ради, сприяння сектору культури і туризму, закладами культури клубного типу    було проведено 262 культурно - мистецьких заходів на місцевому рівні.
Колективи художньої самодіяльності, солісти, умільці громади приймають участь   (он-лайн формат) у міжнародних  фестивалях, конкурсах, у Всеукраїнських та регіональних заходах.
  Соціальний захист населення
Під час воєнного стану, надзвичайно важливо дбати про тих,
хто потребує моральної підтримки та матеріальної допомоги. 

Підтримка найбільш вразливих верств  населення,  захисників України та членів їх сімей, внутрішньо переміщених осіб та інших категорій громадян, які згідно законодавства мають на це право, здійснюється через реалізацію заходів Програми соціального захисту населення сільської ради на виконання, яких було спрямовано 2117,2  тис.грн.

Протягом звітного періоду,  матеріальну допомогу  отримали:   особи,  які перебувають  в складних життєвих обставинах; учасники ліквідації  наслідків  аварії на ЧАЕС; особи з інвалідністю; сім’ї, в яких виховуються діти з інвалідністю;   сім’ї загиблих військовослужбовців; військовослужбовці, мобілізовані до збройних сил України,  на відшкодування комунальних послуг; учасники бойових дій, воїни -  інтернаціоналісти  на території інших держав та інші категорії населення, які згідно законодавства мають на це право. Щомісяця   надається матеріальна допомога на  покриття витрат по оплаті житлово – комунальних послуг внутрішньо переміщеним особам, які проживають в будинках,  власники, яких не надали відповідний пакет документів для компенсації витрат через  програму «Прихисток», у зв’язку з  відсутності  правоустановчих документів на житло.  
На території громади  налагоджено взаємодію структурних підрозділів виконавчого комітету сільської ради з надання підтримки сім’ям, які перемістилися з територій, де ведуться бойові дії, або які є тимчасово окуповані.

Станом на 01.10.2023 року на території громади проживає 99 внутрішньо переміщених осіб (42 сімей), з них 37 осіб працездатного віку, 25 пенсіонерів та 37 дітей.

З метою покращення обслуговування населення, відділом соціального захисту  виконкому сільської ради  здійснюється прийом документів на призначення усіх видів державних допомог. 

   
Через Програмний комплекс «Інтегрована інформаційна система «Соціальна громада» жителям сільської ради  надано 151 адміністративну послугу соціального характеру.


Крім того,  незахищеній категорії населення сільської  ради,  надаються послуги спеціалістами  комунального закладу  «Широківський центр надання соціальних послуг» Широківської селищної ради. 

Соціальною роботою на території Карпівської сільської ради охоплено 37 сімей, в яких виховується 61 дитина, з яких 14 сімей, в яких виховується 38 дітей, - це сім’ї, що перебувають в складних життєвих обставинах. Надано соціальні послуги 4 сім’ям ВПО, в яких виховуються 3 дітей,  надано гуманітарну допомогу у вигляді вторинного одягу. 

Соціальними послугами  «догляд вдома»  було охоплено 34 особи похилого віку. Здійснено 2704 відвідувань та надано 18045  соціальних послуг «догляд вдома».




Соціально – правовий захист  дітей, а особливо тих, які потребують додаткової уваги з боку держави: дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування та дітей, які опинилися у складних життєвих обставинах забезпечує  служба у справах дітей виконавчого комітету сільської  ради.

На території сільської ради проживає 84 багатодітні сім’ї у яких виховується 288 дітей, із них 22 сім’ї, де проживають 22 дитини  з інвалідністю.

Станом на 01.10.2023 року на обліку служби у справах дітей виконкому сільської ради перебуває:

на первинному обліку 24 дітей – сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, у тому числі 7 дітей, які проживають на території сільської ради та перебувають у 7 сім’ях опікунів (піклувальників);

 
2 сім’ї де батьки  ухиляються  від виконання батьківських обов’язків та опинились  в складних  життєвих обставинах та в  яких виховується 4 дітей. 

На території сільської ради функціонує три прийомні  сім’ї в яких проживає 4 дітей та один дитячий будинок сімейного типу де виховується 5 дітей.

Протягом звітного періоду,  Службою у справах дітей виконкому сільської ради:

знято з первинного обліку двох  дітей, які опинилися в складних життєвих обставинах, у зв’язку зі зміною статусу;   7 дітей в зв’язку зі зміною місця проживання та дві дитини з категорії діти - сироти, у зв’язку з досягненням повноліття;

взято на первинний облік трьох дітей, позбавлених батьківського піклування та  трьох дітей з категорії дітей, що опинились в складних життєвих обставинах з фактами психологічного насилля ;

здійснено 14 виїзних рейдів та  обстежено 8 сімей, які опинилися в складних життєвих обставинах. За результатами - складено   акти  обстеження умов проживання;

спільно з поліцейським офіцером громади  здійснено виїзди у 21 сім’ю з метою попередження виникнення складних життєвих обставин та відповідальності за  зловживання  та систематичним зловживанням батьками алкоголю; 


проведено 11 засідань комісії  з питань захисту прав дитини Карпівської сільської ради,  на яких були розглянуті  питання щодо захисту прав та законних інтересів малолітніх та неповнолітніх дітей  та прийняті рішення щодо соціального захисту  дев’ятнадцяти малолітніх дітей.

Потреби населення сільської ради в пасажирських перевезеннях задовольняє: 

 КП «Вишневе» за регулярними автобусними маршрутами:

· «с. Широка Дача – с. Зелений Гай  ч/з с. Карпівка»;

· «с. Широка Дача – с. Мирне ч/з с. Цвіткове»;

· «с. Широка Дача – с. Полтавка ч/з с. Зелений Став»;

      та нерегулярними:

· «с. Широка Дача – с. Розівка ч/з с. Тихий  Став»;

· «с. Карпівка – с. Андріївка ч/з с. Радевичеве»;
 
 товариство з обмеженою відповідальністю "Автотранссервіс» за  маршрутом «АС «Інгулець» с. Тихий Став ч/з с. Карпівка».


Автобусним сполученням охоплений 21 населених пункти сільської ради, що становить 80,8% до загальної кількості. 


Послугами пасажирського транспорту скористалися близько 52,0 тис. пасажирів, при цьому пасажирооборот склав 9,0 тис. пас. км.

Через територію двох населених пунктів сільської ради (с. Дем’янівка, с.Полтавка) двічі на день проходить електричний потяг направленням: ст.Інгулець – ст. Кривий Ріг (Головний).  

2. Головна мета та пріоритетні  напрями розвитку громади
на  2024 рік
Метою Програми є подальший розвиток інфраструктури громади, створення сприятливих умов для  зростання добробуту населення сільської ради,  підвищення якості надання   соціальних послуг.


Досягнення цієї мети передбачає реалізацію  визначених пріоритетних напрямів соціально – економічного та культурного розвитку Карпівської сільської ради  у 2024 році:

	Стратегічні цілі (пріоритети)

	1. Економічний розвиток території 

	2. Підвищення якості життя населення
	3. Розвиток людського потенціалу  

	Операційні цілі (напрями)

	1.1. Регуляторна політика та  розвиток підприємництва
	2.1. Надання адміністративних послуг
	3.1. Освіта

	1.2. Інвестиційна діяльність


	2.2.Зайнятість населення та ринок праці.
	3.2. Охорона здоров’я

	1.2. Аграрний сектор та землекористування
	2.3. Соціальний захист населення  
	3.3.Захист прав дітей – сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування. 

Підтримка сім’ї, дітей та молоді

	1.4.Податково - бюджетна діяльність
	2.4. Розвиток житлово-комунального господарства та благоустрій території 
	3.4. Культура

	
	2.5. Транспорт та транспортна інфраструктура
	

	
	2.6. Охорона навколишнього природного середовища
	

	
	2.7. Захист населення і території від надзвичайних ситуацій
	

	
	2.8. Покращення безпеки в громаді
	


3. Економічний розвиток території 
3.1.  Регуляторна політика та  розвиток підприємництва 

 Головна мета: створення належних умов для всебічного розвитку малого та середнього підприємництва як складової економічного потенціалу  територіальної громади та підвищення його ролі у вирішенні соціальних проблем громади, забезпечення дотримання принципів державної регуляторної політики,  закріплення системних підходів при здійсненні місцевих регулювань, які суттєво впливають   на здійснення підприємницької діяльності.


Завдання та заходи:


створення сприятливого середовища для розвитку підприємництва,  проведення постійного відкритого діалогу органів влади із суб’єктами господарювання;


забезпечення:


- виваженого підходу до планування та проведення регулювань господарської  діяльності на території громади, збалансованості інтересів місцевої влади, суб’єктів господарювання та населення громади в процесі здійснення регуляторної діяльності;


-   ведення та систематичного оновлення переліку  чинних регуляторних актів сільської ради, здійснення його оприлюднення;


-  оприлюднення  у друкованих засобах масової інформації прийнятих регуляторних актів;


-  наповненості офіційного сайту сільської ради актуальною інформацією з питань у сфері реалізації державної регуляторної політики;


інформування суб’єктів господарювання з питань існуючих механізмів фінансово – кредитної підтримки бізнесу на рівні держави та іноземних кредитних ліній;


  участь у  обласних спеціалізованих  тренінгах, круглих столах, семінарах фахівців виконкому сільської ради та її структурних підрозділів  з питань реалізації державної регуляторної політики та практичного застосування  норм регуляторного законодавства;


 популяризація підприємництва серед окремих категорій населення (внутрішньо переміщені особи, звільнені у запас або відставку,  молодь, старше покоління).


Критерії досягнення:

забезпечення відкритості та прозорості регуляторної діяльності;

підвищення зайнятості населення.

3.2. Інвестиційна діяльність

Головна мета: реалізація заходів та проектів, що створюють умови для розвитку громади у повоєнний період. Залучення інвестицій у розвиток економіки громади.
Завдання та заходи: 

залучення грантових ресурсів для реалізації  пріоритетних інфраструктурних  інвестиційних проектів;

продовження реалізації інвестиційних проектів та заходів  для створення комфортних умов проживання громадян, поліпшення матеріально-технічної бази закладів охорони здоров’я для надання якісних послуг та створення належних умов для всебічного та повноцінного розвитку дітей з виконанням енергозберігаючих заходів, поліпшення умов для надання кваліфікованої допомоги соціально незахищеним верствам населення та стану соціальної та транспортної інфраструктури громади;
капітальні та поточні ремонти  закладів освіти, культури, медичних закладів, дитячих майданчиків у громаді;

залучення грантових ресурсів для реалізації пріоритетних інфраструктурних інвестиційних проектів;


реалізація природоохоронних проектів та заходів.

виконання меморандуму  про співпрацю з питань соціально – економічного розвитку та впровадження екологічних заходів між Карпівською сільською радою, приватним акціонерним товариством  «Інгулецький гірничо – збагачувальний комбінат» та громадською організацією «Криворізька фундація майбутнього».

Критерії досягнення: 

очікуване збільшення  капітальних інвестицій в економіку громади  в обсязі 40969,8 тис. гривен.
Джерела фінансування: кошти державного, обласного, сільського бюджетів, інші кошти не заборонені чинним законодавством.

3.3. Аграрний сектор та землекористування

Головна мета: створення передумов сталого розвитку аграрного сектору шляхом нарощування  обсягів виробництва продукції. Створення ефективної системи управління земельними ресурсами.

Завдання та заходи:


збільшення  виробництва валової продукції сільського господарства;

сприяти визначенню шкоди та збитків, завданих земельним ресурсам внаслідок збройної агресії Росії та в подальшому відшкодування втрат;

дотримання вимог земельного законодавства;

надання дозволів на розробку документації із землеустрою;

надання містобудівних умов і обмежень на забудову різного типу об’єктів нерухомості;

розроблення та надання  будівельних паспортів на різні типи будівництва (добудови);
оформлення та видача паспортів прив’язки тимчасових споруд для провадження підприємницької та комунальної 
діяльності.
Критерії досягнення:

збільшення виробництва основних видів  сільськогосподарської продукції;

створення  умов для  гарантування прав власності на землю;
використання земель за цільовим призначенням;

збільшення надходжень до сільського бюджету за рахунок передачі земель в оренду.

Джерела фінансування: кошти державного бюджету, власні кошти підприємств, інші кошти не заборонені чинним законодавством України.
3.4. Податково - бюджетна діяльність

Головна мета: запровадження дієвого механізму управління бюджетним процесом як складової частини системи управління  державними фінансами, забезпечення наповнюваності  сільського бюджету в  умовах дії правового режиму воєнного стану та зниження ділової активності  шляхом створення  сприятливих умов для розвитку усіх галузей  економіки, малого та середнього бізнесу, забезпечення економного і раціонального  використання коштів, підвищення результативності бюджетних видатків.

Завдання та заходи:

Застосування заходів, спрямованих на подолання  негативних явищ в економіці, пов’язаних з повномасштабною агресією;
підвищення рівня бюджетної самостійності  сільського бюджету;

нарощування дохідної частини сільського бюджету шляхом активного відновлення  роботи підприємств, малого та середнього підприємництва, зростання заробітних плат;

здійснення управління бюджетними коштами в межах встановлених бюджетних призначень із забезпеченням їх ефективного та раціонального використання; 
мінімізація ризиків ухилення від сплати податків, недопущення зростання податкового боргу до сільського бюджету, встановлення об’єктивних критеріїв при наданні податкових пільг  сільською радою в умовах розширення прав щодо самостійного прийняття рішень;

передача міжбюджетних трансфертів, затвердженими рішеннями сільської ради на цілі, пов’язані з реалізацією  програм та заходів, згідно зі статтями 89,91 Бюджетного Кодексу;
проведення раціональної та ефективної  податково – бюджетної політики, дотримання фінансової дисципліни;

забезпечення своєчасної та в повному обсязі виплати заробітної плати та проведення розрахунків за спожиті  енергоносії;
залучення в установленому порядку коштів або іншого майна  від гуманітарних та благодійних фондів  у якості допомоги внутрішньо переміщеним  особам та соціально – вразливим верствам населення. 

Критерії досягнення:

забезпечення виконання планових показників надходжень податків, зборів та інших обов’язкових платежів до  сільського бюджету, обрахованих відповідно до норм чинних Податкового та Бюджетного кодексів України з урахуванням  дії правового режиму воєнного стану;

забезпечення своєчасної та у повному обсязі виплати заробітної плати та проведення розрахунків за спожиті енергоносії в установах та закладах, які фінансуються  за рахунок коштів сільського бюджету.

4. Підвищення якості життя населення
4.1. Надання адміністративних послуг

          Головна мета: застосування комплексного підходу до визначення пріоритетних напрямів розвитку сфери надання адміністративних послуг а також результативного виконання ключових завдань для створення належних умов із максимального наближення сервісу держави до кожного мешканця громади.
Завдання та заходи:

вдосконалення на місцевому рівні,  системи надання адміністративних послуг шляхом сприяння функціонуванню відділу ЦНАП за принципом «єдиного вікна» та послуг «одним пакетом» за життєвими обставинами й бізнес - ситуаціями, зокрема і в електронній формі за допомогою Єдиного державного веб - порталу електронних послуг «Портал Дія»;

підвищення якості надання адміністративних послуг через аналіз даних моніторингу їх надання та рівня задоволеності одержувачів;

створення зручних і сприятливих умов для отримання адміністративних послуг суб’єктами звернення;

забезпечення вільного доступу суб’єктам господарювання та населенню до інформації про порядок, умови, строки, вартість (у разі платності) адміністративних послуг, а також до інформації про стан, хід та результати розгляду заяв/клопотань/звернень суб’єктами надання адміністративних послуг;

забезпечення загального методичного супроводу діяльності відділу ЦНАП шляхом розроблення та поширення методичних рекомендацій, шаблонних зразків документів та єдиних порядків реалізації повноважень і функцій адміністраторів ЦНАП, у тому числі в електронній формі; 

організація надання фахових консультацій від консультантів суб’єктів надання адміністративних послуг у приміщенні відділу ЦНАП;

запровадження сучасних форм надання адміністративних послуг на основі новітніх концепцій якості та інформаційно-комунікаційних технологій електронного урядування;

забезпечення належних умов для перебування та обслуговування у  відділі ЦНАП осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення;

розширення спектра найзапитуваніших серед населення послуг у ЦНАП, у тому числі з питань оформлення й видачі біометричних паспортних документів, державної реєстрації (перереєстрації) транспортних засобів та видачі (обміну) посвідчення водія, державної реєстрації актів цивільного стану, соціальних та пенсійних послуг, тощо;

проведення анкетування суб’єктів звернення щодо якості роботи  відділу ЦНАП;

вдосконалення та матеріально-технічне забезпечення роботи відділу ЦНАП шляхом придбання та технічного обслуговування електронних довідникових приладів, комп’ютерної та оргтехніки, облаштування WI-FIзони, здійснення поточного ремонту комп’ютерів та обладнання, придбання комплектуючих для оргтехніки, ліцензійного програмного забезпечення, питної води для відвідувачів тощо;

проведення постійного моніторингу ефективності та результативності надання адміністративних послуг;

створення зручних і сприятливих умов для отримання адміністративних послуг суб’єктами звернення через відділ ЦНАП;

підвищення ефективності та прозорості надання адміністративних послуг відповідно до європейських стандартів;

забезпечення прозорості надання адміністративних послуг шляхом проведення рекламних кампаній та висвітлення діяльності відділу ЦНАП через веб-портали  тощо.

Критерії досягнення:

реалізація основних принципів державної політики в сфері надання адміністративних послуг;

досягнення високого стандарту якості обслуговування та рівня надання адміністративних послуг населенню громади;

забезпечення стандартизованого підходу до формування переліків
адміністративних послуг, що надаються через відділ  ЦНАП;
створення єдиної інформаційної системи, що містить перелік адміністративних послуг, які надаються відділом ЦНАП. Досягнення максимального рівня  інформованості населення  про роботу відділу ЦНАП;

надання адміністративних послуг за принципом єдиного вікна, виконання вимог законодавства, функціонування постійно діючої системи інформаційного забезпечення суб’єктів звернення у відділі ЦНАП, у т.ч. із використанням технологій електронного урядування;

забезпечення автоматизованого обліку та аналізу виконання адміністративних послуг через відділ ЦНАП, відстеження етапів їх виконання;

підвищення ефективності роботи працівників суб’єктів надання адміністративних послуг через зменшення часу на консультування суб’єктів звернення.
Джерела фінансування: обласний бюджет, сільський бюджет, інші кошти не заборонені чинним законодавством України.

 
4.2. Зайнятість населення та  ринок праці

Головна мета: реалізація державної політики у сфері зайнятості населення.
Завдання та заходи:

співпраця з Широківською районною філією Дніпропетровського  обласного центру зайнятості з питань:

· організації підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації
безробітних з урахуванням поточної та перспективної потреб ринку праці;
· підвищення конкурентоспроможності на ринку праці осіб віком старше 45 років шляхом отримання ваучера для проходження перепідготовки або підвищення кваліфікації;
· працевлаштування безробітних громадян,  у тому числі шляхом надання компенсаційних виплат роботодавцям; 
· проведення професійної орієнтації населення.
Критерії досягнення:

працевлаштування за сприяння районної філії центру  зайнятості 
25 незайнятих громадян;

охоплення профорієнтаційними послугами   близько 130  осіб;

Джерела фінансування: фонд загальнообов’язкового державного соціального страхування  України на випадок безробіття, сільський бюджет.
4.3. Соціальний захист населення  

Мета: надання якісних і доступних соціальних послуг, забезпечення якісного соціального рівня та якості життя, соціального захисту  малозабезпечених, пільгових верств населення та  внутрішньо переміщених осіб.
Завдання та заходи:

забезпечення надання:

соціальних послуг з прийому документів  для призначення державних соціальних допомог та   субсидій;  

матеріальної допомоги найбільш вразливим   верствам населення на підставі рішень виконавчого комітету сільської ради;

послуг  громадянам похилого віку, особам з інвалідністю, хворим, які не здатні до самообслуговування;

матеріальної допомоги на підтримку військовослужбовців та сімей, загиблих військовослужбовців;

 матеріальної допомоги громадянам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи;

матеріальної допомоги сім’ям на поховання військослужбовців, які  загинули при виконанні бойового завдання; 

забезпечення осіб з обмеженими фізичними можливостями засобами реабілітації; 

організація надання  допомоги внутрішньо переміщеним особам з урахуванням визначених потреб;

проведення інформаційно – роз’яснювальної роботи для пільгової категорії населення сільської ради  та внутрішньо переміщених осіб стосовно змін законодавства щодо забезпечення  їхніх прав і свобод.  

Критерії досягнення:
надання матеріальної допомоги:

· найбільш вразливим верстам населення та особам, які потрапили в скрутне матеріальне становище та інші категорії  на підставі рішень виконкому сільської ради;

· особам з інвалідністю, та сім’ям в яких виховуються діти з інвалідністю на оплату комунальних послуг;
· громадянам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи;

· учасникам бойових дій, воїнам – інтернаціоналістам  на території інших держав,

· сім’ям, загиблих військовослужбовців внаслідок військової агресії Російської Федерації;
виплата компенсації:

·   внутрішньо переміщеним особам на покриття витрат  за  житлово – комунальні послуги;

· особам, які надають соціальні послуги громадянам похилого віку, особам з інвалідністю, які не здатні до самообслуговування і потребують сторонньої допомоги
 задоволення потреб в соціальних послугах усіх жителів сільської ради відповідно до державних стандартів.
Джерела фінансування: обласний бюджет, кошти сільського бюджету та інші джерела не заборонені чинним  законодавством України.
4.4. Розвиток житлово-комунального господарства  та благоустрій території

Головна мета: поліпшення  (або збереження на довоєнному рівні) якості надання послуг  з централізованого водозабезпечення, проведення робіт з благоустрою території населених пунктів громади.
Завдання та заходи:  

забезпечення населення надійним та якісним водопостачанням;

ремонт існуючих водопровідних мереж;

утримання  мереж зовнішнього освітлення  в населених пунктах сільської ради;

благоустрій  території сільської ради;

виконання комплексу заходів з підготовки  об’єктів соціальної сфери до роботи в осінньо – зимовий період;

оновлення матеріально – технічної бази комунального підприємства  з метою покращення якості надання послуг;
збереження та оновлення існуючих дитячих та  спортивно - ігрових  майданчиків у місцях масового відпочинку населення.

Критерії досягнення:

забезпечення своєчасної та в повному обсязі оплати за послуги водопостачання, погашення заборгованості за попередні роки;
проведення ремонтних робіт мереж водопостачання та зовнішнього освітлення в населених пунктах сільської ради;

будівництво експлуатаційних свердловин та встановлення системи очистки води  в населених пунктах сільської ради;

озеленення території сільської ради;
утримання в належному стані спортивних та дитячих  майданчиків

    
Джерела фінансування: кошти сільського бюджету, кошти КП «Вишневе», інші кошти не заборонені чинним законодавством України.
4.5. Транспорт та транспортна інфраструктура

Головна мета: створення безпечних умов руху для  транспортних засобів на сільських дорогах  громади. Задоволення потреб населення в пасажирських перевезеннях.
Завдання та заходи:

покращення стану доріг на  території громади;

утримання  автомобільних доріг комунальної власності;
надання якісних послуг з перевезення пасажирів;

забезпечення безпечних умов руху для транспортних засобів та інших учасників дорожнього руху.
Критерії досягнення:

зростання обсягів перевезення пасажирів;

впровадження комплексних заходів з утримання  автомобільних доріг;

утримання автобусного парку, який здійснює пасажирські перевезення.
Джерела фінансування: кошти сільського бюджету, власні кошти КП «Вишневе», інші кошти не заборонені чинним законодавством України.
4.6. Охорона навколишнього природного середовища

Головна мета: поліпшення стану навколишнього природного середовища, створення екологічно безпечних та комфортних умов для життя населення  територіальної громади.

Завдання та заходи: 

поліпшення та вдосконалення збору твердих побутових відходів;

упорядкування місць для збирання твердих побутових відходів,  ліквідація несанкціонованих сміттєзвалищ;

ліквідація наслідків підтоплення  на забудованій  території громади;  

удосконалення системи екологічного моніторингу (розширення площі моніторингових досліджень стану навколишнього природного середовища із застосуванням сучасних технологій та інформаційних систем);

посилення контролю за охороною, захистом, використанням та відтворенням зелених насаджень;

реалізація природоохоронних заходів  промисловими підприємствами для зниження об’ємів викидів пилу в атмосферу;

підвищення рівня екологічної свідомості і залучення громадськості до практичних дій для збереження довкілля. 

Критерії досягнення:

поліпшення стану навколишнього природного середовища до рівня, безпечного для життєдіяльності населення;

кількість викидів забруднюючих речовин на 1 кв. км території громади не повинен перевищувати 21,0 тонну;
зменшення обсягів  утворення твердих побутових відходів на 20 %;
збільшення площі зелених насаджень.

Джерела фінансування: кошти екологічного податку сільського   бюджету та інші джерела, не заборонені чинним законодавством України.

4.7. Захист населення і території від надзвичайних ситуацій


Головна мета: запобігання виникненню  можливих надзвичайних ситуацій на території  громади,  ліквідація наслідків надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру в мирний час і в особливий період.

Завдання та заходи:

забезпечення гарантованого рівня захисту населення і територій від
надзвичайних ситуацій у мирний час та в особливий період;
реалізація державної політики у сфері цивільного захисту та пожежної безпеки, підвищення рівня захисту населення і території громади від надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру в мирний час;
         виконання заходів програм «Захисту населення і територій від надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру, забезпечення пожежної безпеки Карпівської сільської територіальної громади на 2021 – 2025 роки» (зі змінами), «Створення і використання матеріальних резервів для запобігання, ліквідації надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру та їх наслідків у Карпівській сільській територіальній громаді на 2021 – 2025 роки» (зі змінами);

удосконалення механізму взаємодії сільської ради, виконавчого комітету,  підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності у процесі здійснення заходів цивільного захисту на території громади.
Критерії досягнення:

ефективність дій щодо запобігання  й реагування на надзвичайні ситуації техногенного та природного характеру;
забезпечення достатнього рівня безпеки території сільської ради.
Джерела фінансування: кошти сільського  бюджету, залучені кошти суб’єктів господарювання та  інші джерела, не заборонені чинним законодавством України.
4.8. Покращення безпеки в громаді
 Головна мета: протидія злочинності та  усунення причин та умов, що сприяють вчиненню протиправних дій, удосконалення методів роботи з їх профілактики,  сприяння посиленню захисту держави, державного суверенітету та територіальної цілісності.
 Завдання та заходи:

        підвищення ефективності заходів щодо профілактики правопорушень, протидії злочинності та усунення причин і умов, що сприяють вчиненню протиправних дій;

        створення належних умов  роботи поліцейських офіцерів громади;
         проведення роз’яснювальної роботи з метою  підвищення рівня правової свідомості серед населення; 

підтримка підрозділів збройних сил України, розташований на території сільської ради та за її межами;

Очікувані результати
екстрене (оперативне) реагування на факти порушень громадського порядку;


зниження рівня злочинності, створення безпечних умов життя громадян   сільської ради, захист їх прав, свобод та законних інтересів;


забезпечення належних умов роботи поліцейських офіцерів громади;

         надання фінансової допомоги військовим частинам, розташованим на території сільської ради та за її межами.
Джерела фінансування: кошти сільського  бюджету, залучені кошти суб’єктів господарювання та  інші джерела, не заборонені чинним законодавством України.

5. Розвиток людського потенціалу
5.1. Освіта

Головна мета: збереження чисельності дітей дошкільного та шкільного віку  для закладів освіти на рівні 2023 року, проведення трансформації та оптимізації закладів освіти в межах чинного законодавства;
       продовження втілення та формування доступної та якісної системи
освіти і виховання, забезпечення виконання навчальних програм
здобувачами освіти, проведення навчальних занять шляхом використання
різних форм та технологій навчання.
Завдання та заходи: 

забезпечення прав дітей з особливими освітніми потребами на здобуття загальної середньої освіти, у тому числі інклюзивного навчання. Забезпечення  системного кваліфікованого психолого-педагогічного супроводу;

створення відкритого доступу  до навчальних ресурсів, застосування нових технологій, реалізації освітніх проектів та ініціатив, проведення навчальних занять шляхом використання  різних форм та технологій дистанційного навчання, дієвої системи дистанційного навчання, здійснення на її основі ефективного впровадження й використання інформаційно-комунікаційних технологій в освітній діяльності;
створення безпечного освітнього середовища та сучасної матеріально – технічної бази закладів освіти, реалізація заходів, спрямованих на забезпечення  цифровізації освіти;

оновлення та утримання в належному  технічному стані автопарку; 

організація співпраці з сектором культури та туризму Карпівської сільської ради щодо використання  захисних споруд в освітньому процесі;

проведення ремонтних робіт в  закладах освіти;

здійснення комплексу технічних заходів щодо пожежної та техногенної
безпеки, охорони праці та санітарно-епідеміологічного благополуччя закладів
освіти;
підвищення активності та показників участі учнівської молоді та вчителів у конкурсах, спартакіадах, олімпіадах, фестивалях, семінарах на рівні громади, району, області;

проведення фізкультурно – оздоровчої та спортивно - масової роботи в закладах освіти;

збереження наявної і подальше поліпшення  матеріально-технічної бази  закладів освіти;

співпраця з дитячими  оздоровчими центрами, таборами відпочинку з питань оздоровлення дітей пільгової категорії;
проведення заходів щодо озеленення прилеглих територій закладів освіти;

Критерії досягнення:

збереження освітнього потенціалу  громади та фахових педагогічних працівників;

створення безпечних умов для учасників освітнього процесу, зокрема
працівників закладів освіти.
для організації офлайн або змішаної форми навчання, для повноцінної роботи позашкільної освіти першочерговим стає питання співпраці з сектором культури та туризму Карпівської сільської ради щодо використання  захисних споруд;
проведення ремонтних робіт в закладах освіти;

співпраця з Солонянським центром професійного розвитку педагогічних працівників.

Джерела фінансування: кошти  державного, обласного   та сільського бюджетів, інші джерела фінансування,  не заборонені  чинним законодавством України.

5.2. Охорона здоров’я

Головна мета: збереження  та зміцнення здоров’я населення, забезпечення надання  доступної та якісної медичної допомоги мешканцям громади.

Завдання та заходи:


забезпечення функціонування мережі закладів охорони
здоров’я на території сільської ради, які будуть гарантувати охоплення населення ефективним, доступним та безоплатним медичним обслуговуванням  та спрямування до них першочергових ресурсів, які дозволять стало функціонувати системі та забезпечити її розвиток;
впровадження нових механізмів надання населенню  сільської ради, внутрішньо переміщеним особам медичних послуг у рамках реалізації Закону України «Про державні фінансові гарантії  медичного обслуговування населення»; 


забезпечення соціальної спрямованості бюджету сільської ради на фінансування заходів  місцевої Програми  фінансової підтримки та розвитку комунального некомерційного підприємства «Широківський центр первинної медичної допомоги» Широківської селищної ради на 2021 – 2025 роки та програми «Здоров’я населення Карпівської сільської територіальної громади на 2021 – 2025 роки»;

          проведення ремонтних робіт в закладах охорони здоров’я сільської ради; 

вдосконалення системи охорони здоров’я щодо викликів, пов’язаних з пандеміями;

проведення роз’яснювальної роботи серед населення щодо формування здорового способу  життя, як основного чинника збереження та покращення здоров’я.



Критерії досягнення:

зниження рівня захворюваності населення за найбільш поширеними хворобами;

придбання медичного обладнання та інструментарію для підвищення якості надання медичних послуг.

Джерела фінансування: кошти державного, обласного та сільського бюджетів, інші джерела фінансування, не заборонені чинним законодавством України.
5.3. Захист прав дітей – сиріт та дітей, позбавлених  батьківського піклування.  Підтримка сім’ї, дітей та молоді.
 Головна мета -  охоплення дітей – сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування сімейними формами виховання: опіка (піклування), прийомні сім’ї, дитячі будинки сімейного типу.
 Створення правових,  соціальних та економічних умов для належного функціонування та розвитку сім’ї,  забезпечення виконання сім’єю її основних функцій. 
Посилення правової, економічної й соціальної захищеності молодого покоління.
 Завдання та заходи:

своєчасне виявлення та облік дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, надання у визначений законодавством строк  таким дітям статусу дитини - сироти та дитини, позбавленої батьківського піклування;
влаштування дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування до форми, наближеної до сімейної;

ведення  обліку дітей, які залишились без батьківського піклування, дітей – сиріт та дітей позбавлених батьківського піклування, дітей, які перебувають у складних  життєвих обставинах, усиновлених, влаштованих до прийомних сімей,  дитячих будинків сімейного типу та соціально – реабілітаційних центрів;



співпраця з КЗ «Апостолівський центр соціально – психологічної реабілітації дітей «Надія» з метою влаштування та перебування дітей в даному закладі та 
з Широківським  центром надання соціальних послуг, діяльність  якого спрямована на соціальну роботу з сім’ями, дітьми та молоддю;
проведення заходів із запобігання та протидії домашньому насильству, або/та насильству за ознакою  статті й гендерної  нерівності  у суспільстві;

посилення профілактичної роботи з сім’ями, які опинилися в складних життєвих обставинах.
надання соціальних послуг відповідно до державних стандартів з соціального супроводу, консультування, соціальної профілактики та соціальної  адаптації.



Критерії досягнення:



збільшення у сімейних формах виховання,  дитячих будинках сімейного типу та прийомних сім’ях   чисельності дітей – сиріт та  дітей, позбавлених бітьківського піклування; 


збільшення кількості проведених заходів в рамках надання базових соціальних послуг.
Джерела фінансування: кошти державного, обласного та  сільського бюджетів,  інші джерела не заборонені  чинним  законодавством України.

5.4. Культура


Головна мета: забезпечення збереження  мережі закладів культури, як базової інфраструктури  для створення умов та інструментів  ефективної діяльності в сфері культури.


Завдання та заходи:
відзначення  державних свят, ювілейних та пам’ятних дат,  основних культурно - мистецьких заходів;

участь  колективів художньої самодіяльності, солістів та  умільців територіальної громади  в регіональних,  Всеукраїнських та Міжнародних заходах;

забезпечення рівного доступу до культурних послуг для громадян усіх вікових та соціальних груп незалежно від ознак раси, політичних, релігійних та інших переконань, статті, етнічного та соціального походження, майнового стану, місця проживання, мовних або інших ознак;

покращення матеріально – технічного забезпечення закладів культури;

збереження будівель закладів культури сільської ради, виконання необхідних ремонтних робіт.


Критерії досягнення: 



забезпечити жителів громади культурними, бібліотечними послугами враховуючи їх вподобання;
оновлення бібліотечного фонду (придбання літератури в  кількості  1000 примірників новітніх видань художньої літератури українською мовою),          

  придбання комп’ютерної техніки для бібліотечних та клубних закладів.




 Джерела фінансування: кошти державного, обласного та сільського бюджетів, інші джерела,  не заборонені  чинним законодавством України.

6. Моніторинг та оцінка результативності реалізації Програми

Основними завданнями моніторингу реалізації Програми є збір, узагальнення, періодичний аналіз відповідних показників соціально-економічного розвитку. 

Моніторинг проводиться на підставі інформації  структурних підрозділів сільської ради та виконавчого комітету, суб’єктів господарювання, інших аналітичних матеріалів щодо виконання  програми соціально - економічного розвитку.
Відповідна інформація  щоквартально надається до відділу загально – організаційного забезпечення виконавчого комітету Карпівської сільської  ради у визначені терміни.
На підставі отриманої інформації, готується зведений аналітичний  звіт виконання Програми і виноситься на розгляд сесії сільської ради за підсумками роботи І півріччя 2024 року та в цілому за 2024 рік.

У процесі виконання, Програма може уточнюватися та доповнюватися. 
Пропозиції щодо внесення змін та доповнень до Програми соціально-економічного та культурного  розвитку Карпівської сільської ради  розглядаються і обговорюються на засіданні постійної комісії з питань бюджету, фінансів, планування соціально – економічного розвитку, інвестицій, міжнародного співробітництва, житлово – комунального господарства, комунальної власності, інфраструктури, енергозбереження, транспорту і зв’язку та подаються  на затвердження сесії сільської ради.
 Секретар сільської ради                                       Євдокія САЖЕВСЬКА
Додаток 1
до  Програми соціально – економічного та культурного
розвитку Карпівської сільської ради на 2024 рік

ОСНОВНІ ПОКАЗНИКИ
економічного та   соціального розвитку

Карпівської сільської ради на 2024 рік
	№ з/н
	Найменування показника
	Одиниця виміру
	2024 рік
(програма)

	I.
	Населення, ринок праці та показники рівня життя
	
	

	
	Середньорічна чисельність наявного населення
	осіб
	5885

	
	у % до попереднього року

	%
	99,7

	
	Кількість зареєстрованих безробітних (на кінець періоду)
	Осіб
	35

	
	Кількість працевлаштованих 
	Осіб
	25

	
	Навантаження незайнятого населення  на 1 (одне) вільне робоче місце (вакансії)
	Осіб
	5

	
	Кількість громадян, які перемістилися до Карпівської  громади (на кінець періоду)
	Осіб
	90

	II.
	Сільське господарство
	
	

	
	Виробництво основних видів

сільськогосподарської продукції
	
	

	
	Зернові культури та зернобобові 

(у заліковій вазі)
	тис.тонн
	29,5

	
	у % до попереднього року
	%
	110,9

	
	Технічні культури (у заліковій вазі)
	тис.тонн
	15,0

	
	у % до попереднього року
	%
	141,5

	III.
	Економічна ефективність
	
	

	
	Капітальні інвестиції

	тис.грн.
	40969,8

	
	у % до попереднього року
	%
	157,0

	
	Обсяг капітальних інвестицій на 1 особу (кошти сільського бюджету)
	грн.
	6961,70

	IV.
	Фінансові показники
	
	

	
	Доходи сільського бюджету - всього
	тис. грн
	122595,5

	
	у тому числі:
доходи сільського  бюджету (без трансфертів з держбюджету)
	тис. грн
	103473,6

	
	трансферти  з держбюджету
	тис. грн
	19121,9

	
	Обсяг надходжень до сільського бюджету від сплати податку на доходи фізичних осіб
	тис. грн
	41370,0

	
	Обсяг надходжень до сільського бюджету рентної плати за користування надрами
	тис. грн
	16504,0

	
	Обсяг надходжень до сільського бюджету від сплати за землю
	тис. грн
	31240,0

	
	Обсяг надходжень до сільського бюджету від сплати єдиного податку
	тис. грн
	7330,0

	
	Обсяг надходжень до сільського бюджету від сплати акцизного податку
	тис. грн
	663,0

	
	Видатки місцевого бюджету
	тис.грн
	122595,5

	
	у тому числі:

трансферти до державного бюджету
	тис. грн.
	20,0

	V.
	Якість та доступність  публічних послуг
	
	

	
	Забезпеченість населення лікарями  загальної практики – сімейними лікарями на 100 осіб наявного населення  на кінець року
	Осіб
	0,03

	
	Чисельність дітей у дошкільних

навчальних закладах
	Осіб
	71

	
	% до попереднього року
	%
	100,0

	
	Середня наповнюваність групи

дошкільного навчального закладу

територіальної громади
	Осіб
	14

	
	Чисельність здобувачів освіти в

освітніх закладах громади
	Осіб
	450

	
	% до попереднього року
	%
	100,0

	
	Середня наповнюваність класів

загальноосвітнього закладу

територіальної громади
	Осіб
	12

	
	Частка дітей, охоплених

позашкільною освітою, у загальній

кількості дітей шкільного віку

	%
	40,0

	VI.
	Створення комфортних умов для життя
	
	

	
	Частка домогосподарств, забезпечених централізованим  водопостачанням, у загальній кількості домогосподарств  об’єднаної територіальної громади
	%
	79,7

	
	Частка населених пунктів,

забезпечених централізованим

водовідведенням, у загальній

кількості населених пунктів

територіальної громади (с. Широка Дача)
	%
	3,8


Секретар  сільської  ради                                       Євдокія САЖЕВСЬКА
Додаток 2

до  Програми соціально – економічного

 та культурного розвитку Карпівської сільської

 ради на 2024 рік

ПЕРЕЛІК
інвестиційних проектів та заходів  щодо забезпечення виконання завдань

 Програми соціально - економічного та культурного розвитку
 Карпівської сільської ради на 2024 рік
	з/п
	Назва проекту, зміст  заходу
	Відповідальні
	Орієнтовні  обсяги фінансування, тис.грн. 

	
	
	
	Вид бюджету
	2024 рік

	1
	2
	3
	4
	5

	ОСВІТА

	1.
	Капітальний ремонт  ігрової кімнати  КЗО «Тихоставський заклад дошкільної освіти «Дивосвіт» Карпівської сільської ради 

	Відділ освіти, молоді і спорту Карпівської сільської ради
	Загальний обсяг у т.ч.
	1200,0

	
	
	
	Державний бюджет 
	

	
	
	
	Обласний бюджет 
	

	
	
	
	Місцевий бюджет
	1200,0

	
	
	
	Інші джерела
	

	2.
	Капітальний ремонт  групи в КЗО   «Тихоставський заклад дошкільної освіти «Дивосвіт» Карпівської сільської ради Криворізького району Дніпропетровської області (у т.ч.ПКД)

	Відділ освіти, молоді і спорту Карпівської сільської ради
	Загальний обсяг у т.ч.
	1500,0

	
	
	
	Державний бюджет 
	

	
	
	
	Обласний бюджет 
	

	
	
	
	Місцевий бюджет
	1500,0

	
	
	
	Інші джерела
	

	3.
	Капітальний ремонт покрівлі  в Андріївському ліцеї  Карпівської сільської ради за адресою: вул.Державна,26, село Андріївка,  Криворізький район,  Дніпропетровська область (у т.ч. ПКД)
	Відділ освіти, молоді і спорту Карпівської сільської ради
	Загальний обсяг у т.ч. 
	5000,0

	
	
	
	Державний бюджет 
	

	
	
	
	Обласний бюджет 
	

	
	
	
	Місцевий бюджет
	5000,0

	
	
	
	Інші джерела
	

	4.
	Капітальний ремонт горищних приміщень (вогнезахисна обробка (просочення)дерев’яних конструкцій горищних приміщень, утеплення горищного перекриття для виконання заходів з енергозбереження) на об’єкті: КЗО Карпівський заклад дошкільної освіти «Казка» за адресою: вул. Молодіжна,48, с. Карпівка  Криворізького району Дніпропетровської області (у т.ч. ПКД)
	Відділ освіти, молоді і спорту Карпівської сільської ради
	Загальний обсяг у т.ч. 
	950,0

	
	
	
	Державний бюджет 
	

	
	
	
	Обласний бюджет 
	

	
	
	
	Місцевий бюджет
	950,0

	
	
	
	Інші джерела
	

	5.
	Капітальний ремонт підвального приміщення (погреба) підсобного приміщення та вуличного туалету в Карпівському ліцеї Карпівської сільської ради  Криворізького району Дніпропетровської області», за адресою: вул. Молодіжна,52, с. Карпівка, Криворізький район, Дніпропетровська область (у т.ч. ПКД)
	Відділ освіти, молоді і спорту Карпівської сільської ради
	Загальний обсяг у т.ч. 
	1500,0

	
	
	
	Державний бюджет 
	

	
	
	
	Обласний бюджет 
	

	
	
	
	Місцевий бюджет
	1500,0

	
	
	
	Інші джерела
	

	6.
	Реконструкція котельні під бокс для шкільного автобуса за адресою: вулиця Державна, 26,  село Андріївка,  Криворізький район,  Дніпропетровська область
	Відділ освіти, молоді і спорту Карпівської сільської ради
	Загальний обсяг у т.ч. 
	1839,5

	
	
	
	Державний бюджет 
	

	
	
	
	Обласний бюджет 
	

	
	
	
	Місцевий бюджет
	1839,5

	
	
	
	Інші джерела
	

	7.
	Капітальний ремонт з улаштування системи блискавкозахисту будівель і споруд Тихоставської гімназії Карпівського ліцею  Карпівської сільської ради  Криворізького району  Дніпропетровської області  по вул. Центральна в с.Тихий Став
	Відділ освіти, молоді і спорту Карпівської сільської ради
	Загальний обсяг у т.ч. 
	573,6

	
	
	
	Державний бюджет 
	

	
	
	
	Обласний бюджет 
	

	
	
	
	Місцевий бюджет
	573,6

	
	
	
	Інші джерела
	

	8.
	Капітальний ремонт з улаштування системи блискавкозахисту будівель і споруд комунального закладу освіти «Тихоставський заклад  дошкільної освіти «Дивосвіт» Карпівської сільської ради  Криворізького району  Дніпропетровської області  по вул. Центральна,4  в с.Тихий Став


	Відділ освіти, молоді і спорту Карпівської сільської ради
	Загальний обсяг у т.ч. 
	359,2

	
	
	
	Державний бюджет 
	

	
	
	
	Обласний бюджет 
	

	
	
	
	Місцевий бюджет
	359,2

	
	
	
	Інші джерела
	

	9.
	Капітальний ремонт з улаштування системи блискавкозахисту будівель і споруд Андріївського ліцею  Карпівської сільської ради  Криворізького району  Дніпропетровської області  по вул. Державна,26  в с.Андріївка
	Відділ освіти, молоді і спорту Карпівської сільської ради
	Загальний обсяг у т.ч. 
	750,5

	
	
	
	Державний бюджет 
	

	
	
	
	Обласний бюджет 
	

	
	
	
	Місцевий бюджет
	750,5

	
	
	
	Інші джерела
	

	КУЛЬТУРА

	10.
	Капітальний ремонт II поверху Карпівського сільського будинку культури

	Сектор культури і туризму  Карпівської сільської ради
	Загальний обсяг у т.ч.
	2500,0

	
	
	
	Державний бюджет
	

	
	
	
	Обласний бюджет
	

	
	
	
	Місцевий бюджет 
	2500,0

	
	
	
	Інші джерела
	

	11.
	Капітальний ремонт будинку культури по вулиці Державна,27 в с. Андріївка Широківського району Дніпропетровської області


	Сектор культури і туризму Карпівської сільської ради

	Загальний обсяг у т.ч.
	3800,0

	
	
	
	Державний бюджет
	

	
	
	
	Обласний бюджет
	

	
	
	
	Місцевий бюджет 
	3800,0

	
	
	
	Інші джерела
	

	12.
	Капітальний ремонт покрівлі сільської бібліотеки по вул. Державна,23 в с. Андріївка Криворізького району Дніпропетровської області
	Сектор культури і туризму Карпівської сільської ради
	Загальний обсяг у т.ч.
	1200,0

	
	
	
	Державний бюджет
	

	
	
	
	Обласний бюджет
	

	
	
	
	Місцевий бюджет 
	1200,0

	
	
	
	Інші джерела
	

	13.
	Капітальний ремонт покрівлі сільського клубу по вулиці Центральна,18 в с. Радевичеве Криворізького району Дніпропетровської області
	Сектор культури і туризму Карпівської сільської ради
	Загальний обсяг у т.ч.
	2700,0

	
	
	
	Державний бюджет
	

	
	
	
	Обласний бюджет
	

	
	
	
	Місцевий бюджет 
	2700,0

	
	
	
	Інші джерела
	

	ОХОРОНА ЗДОРОВ’Я

	14.

	Капітальний ремонт будівлі Карпівської амбулаторії загальної практики сімейної медицини. (у т. ч. перерахунок  ПКД)
	Виконавчий комітет Карпівської  сільської ради

	Загальний обсяг у т.ч.
	5300,0

	
	
	
	Державний бюджет
	

	
	
	
	Обласний бюджет
	

	
	
	
	Місцевий бюджет 
	5300,0

	
	
	
	Інші джерела


	

	ПРИРОДООХОРОННІ ЗАХОДИ

	15.
	Захист від затоплення  с. Радевичеве    Широківського району  Дніпропетровської області. Нове будівництво
	Виконавчий комітет Карпівської сільської  ради;


	Загальний обсяг у т.ч.
	1644,4

	
	
	
	Державний бюджет
	

	
	
	
	Обласний бюджет
	

	
	
	
	Місцевий бюджет
	1644,4

	
	
	
	Інші джерела
	

	16.
	Захист від затоплення  с. Радевичеве    Широківського району  Дніпропетровської області. Додаткові роботи
	Виконавчий комітет Карпівської сільської  ради;


	Загальний обсяг у т.ч.
	2877,6

	
	
	
	Державний бюджет
	

	
	
	
	Обласний бюджет
	

	
	
	
	Місцевий бюджет
	2877,6

	
	
	
	Інші джерела
	

	17.
	Рекультивація порушених земель та використання родючого шару грунту під час проведення  робіт, пов’язаних  із порушенням земель біля с. Андріївка на  території Карпівської ОТГ Широківського району Дніпропетровської області капітальний ремонт. Коригування   
	Виконавчий комітет Карпівської сільської  ради
	Загальний обсяг у т.ч.
	500,0

	
	
	
	Державний бюджет 
	

	
	
	
	Обласний бюджет
	

	
	
	
	Місцевий бюджет 
	500,0

	
	
	
	Інші джерела
	

	18.
	Наповнення водою ставку в с. Зелений Гай 
	Виконавчий комітет Карпівської сільської  ради
	Загальний обсяг у т.ч.
	1500,0

	
	
	
	Державний бюджет 
	

	
	
	
	Обласний бюджет
	

	
	
	
	Місцевий бюджет 
	

	
	
	
	Інші джерела
	1500,0

	19.
	Наповнення водою ставку в  с. Веселий Став.
	Виконавчий комітет Карпівської сільської  ради
	Загальний обсяг у т.ч.
	1500,0

	
	
	
	Державний бюджет 
	

	
	
	
	Обласний бюджет
	

	
	
	
	Місцевий бюджет 
	

	
	
	
	Інші джерела
	1500,0

	ОБ’ЄКТИ ВОДОПОСТАЧАННЯ

	20.
	Нове будівництво експлуатаційної свердловини на воду  в с. Карпівка Криворізького району Дніпропетровської області

	Виконавчий комітет Карпівської сільської  ради

	Загальний обсяг у т.ч.
	1200,0

	
	
	
	Державний бюджет 
	

	
	
	
	Обласний бюджет
	

	
	
	
	Місцевий бюджет 
	1200,0

	
	
	
	Інші джерела
	

	21.
	Нове будівництво експлуатаційної свердловини на воду  в с. Вишневе Криворізького району Дніпропетровської області 


	Виконавчий комітет Карпівської сільської  ради
	Загальний обсяг у т.ч.
	1200,0

	
	
	
	Державний бюджет 
	

	
	
	
	Обласний бюджет
	

	
	
	
	Місцевий бюджет 
	1200,0

	
	
	
	Інші джерела
	

	22.
	Нове будівництво експлуатаційної свердловини на воду  в с. Зелений Гай Криворізького району Дніпропетровської області 


	Виконавчий комітет Карпівської сільської  ради
	Загальний обсяг у т.ч.
	175,0

	
	
	
	Державний бюджет 
	

	
	
	
	Обласний бюджет
	

	
	
	
	Місцевий бюджет 
	175,0

	
	
	
	Інші джерела
	

	23.
	Встановлення системи очистки води та модульних споруд в населених пунктах сільської ради
	Виконавчий комітет Карпівської сільської  ради

	Загальний обсяг у т.ч.
	1200,0

	
	
	
	Державний бюджет 
	

	
	
	
	Обласний бюджет
	

	
	
	
	Місцевий бюджет 
	1200,0

	
	
	
	Інші джерела
	

	ВСЬОГО
	Загальний обсяг, у т.ч.
	40969,8

	
	Державний бюджет 
	

	
	Обласний бюджет 
	

	
	Місцевий бюджет 
	37969,8

	
	Інші джерела 
	3000,0


Примітка. Цей Перелік пріоритетних інвестиційних проектів, які планується реалізовувати у 2024 році з бюджету  сільської ради, не є вичерпним та не обмежує можливість залучення фінансування з різних джерел на інші проекти, у разі виникнення такої необхідності.

Секретар сільської   ради                                                   Євдокія САЖЕВСЬКА
Додаток 3

до  Програми соціально – економічного та культурногорозвитку Карпівської сільської ради на 2024 рік

ПЕРЕЛІК 
 галузевих програм 

Карпівської сільської ради   (за напрямами)
	№ з/п
	Назва програми,
(рішення сільської ради, дата, №), замовник
	Термін дії програми, роки
	Мета програми 
(згідно з відповідними рішеннями сільської ради)

	Економічні програми

	1. 
	Програма розвитку, фінансової підтримки та поповнення статутного капіталу комунального підприємства «Вишневе»  на 2024 – 2026 роки 

(проект)

Відділ бухгалтерського обліку та звітності
	2024 – 2026 роки
	Фінансова підтримка функціонування комунального  підприємства  для забезпечення належної реалізації його статутних завдань, вжиття заходів для надання якісних, безпечних та безперебійних послуг населенню з метою створення сприятливих умов для життєдіяльності сільської ради  та сприяння поліпшенню фінансово-господарської діяльності зазначеного підприємства

	2. 
	Містобудівна програма Карпівської сільської ради на 2019 - 2024 роки (зі змінами)

від 11.04.2019  № 426-16/VII 
Відділ земельних відносин, екології, архітектури, житлово – комунального господарства та комунальної власності виконавчого комітету сільської ради

	2019 – 2024 роки
	Створення інструменту для  підвищення ефективності управління  розвитком територій  населених пунктів,  єдиної державної  містобудівної інформаційної системи для забезпечення органів місцевого самоврядування, громадян, підприємств , установ та організацій достовірною, своєчасною інформацією стосовно усіх  сфер  містобудівної  діяльності, забудови та використання територій населених пунктів, нерухомості, соціальної й інженерно – транспортної інфраструктури  тощо на основі відкоригованої містобудівної документації

	3. 
	Програма «Питна вода Карпівської сільської ради на 2022 - 2024 роки» (зі змінами)
 від 11.10.2021 № 595-10/VІII

Відділ правового забезпечення, управління персоналом, військового обліку та міграційної роботи виконавчого комітету сільської ради

	2022 – 2024 роки


	Забезпечення гарантованих  Конституцією України прав громадян територіальної громади на достатній життєвий рівень та екологічну безпеку шляхом забезпечення якісною питною водою в необхідних обсягах та відповідно до встановлених нормативів щодо якості питної води. Забезпечення  розвитку,  реконструкції та капітального ремонту систем централізованого водопостачання в населених пунктах Карпівської сільської ради.

	Екологічні програми

	4. 
	 Програма охорони навколишнього  природного середовища на території Карпівської сільської ради на 2021 – 2025 роки (зі змінами)
від 23.12.2020 № 103-3/VIII
Відділ правового забезпечення, управління персоналом, військового обліку та міграційної роботи виконавчого комітету сільської ради
	2021 –2025
роки
	Поліпшення стану навколишнього природного середовища, збереження і відтворення природних екосистем, створення екологічно безпечних та комфортних умов для життя населення Карпівської  сільської ради.



	5. 
	Програма захисту населення  і територій від надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру, забезпечення пожежної безпеки Карпівської сільської територіальної громади на 2021 – 2025 роки (зі змінами)

від 11.12.2020 № 73 – 2/ VIIІ

Відділ правового забезпечення, управління персоналом, військового обліку та міграційної роботи виконавчого комітету сільської ради

	2021 – 2025 роки
	 Вирішення комплексу завдань для попередження виникнення надзвичайних ситуацій (подій), забезпечення захисту населення і територій від надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру, пожежної безпеки, реалізація завдань та заходів, спрямованих на підвищення рівня готовності органів управління та сил сільської ради до захисту населення, територій, навколишнього природного середовища та майна від надзвичайних ситуацій шляхом запобігання таких ситуацій, ліквідації їх наслідків і надання допомоги постраждалим у мирний час та в особливий період.

	6. 
	Створення і використання матеріальних резервів для запобігання, ліквідації надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру та їх наслідків у Карпівській сільській територіальній громаді на 2021-2025 роки (зі змінами)
від 11.12.2020   №74-2/VIIІ

Відділ правового забезпечення, управління персоналом, військового обліку та міграційної роботи виконавчого комітету сільської ради
	2021 – 2025 роки
	Створення матеріального резерву для забезпечення безпечних умов проживання населення на території сільської ради, захист матеріальних і культурних цінностей та довкілля, проведення аварійно-рятувальних та інших невідкладних робіт

	7. 
	Благоустрій населених пунктів Карпівської сільської ради  на 2021 – 2025 роки (зі змінами)

від 23.12.2020 № 99-3/VIII
Відділ земельних відносин, екології,архітектури, житлово – комунального господарства та комунальної власності виконавчого комітету сільської ради

	2021 – 2025 роки
	Організація робіт з соціально – економічних, організаційно – правових та екологічних заходів, що здійснюються на території населених пунктів, з метою її раціонального використання, належного утримання  та охорони, створення умов щодо захисту і відновлення  сприятливого для життєдіяльності людини довкілля

	8. 
	Програма розвитку земельних відносин та охорони земель на території Карпівської сільської ради  Криворізького району Дніпропетровської області на 2022-2027 роки (зі змінами)

від 03.12.2021 № 707-12/VIІI

Відділ земельних відносин, екології, архітектури, житлово – комунального господарства та комунальної власності виконавчого комітету сільської ради


	2022 – 2027 роки
	Забезпечення ефективного використання  та підвищення цінності земельних ресурсів, створення оптимальних умов для суттєвого збільшення  соціального, інвестиційного  і виробничого потенціалів землі, перетворення її  у самостійний фактор економічного зростання. Сприяння  збалансованому  та ресурсозберігаючому  використанню земельних ресурсів у господарській діяльності

	Соціальні програми

	9. 
	Програма підтримки сімей, дітей та молоді на 2020 – 2025 роки (зі змінами)
від 30.06.2020 № 827-32/VII

Виконавчий комітет Карпівської сільської ради
	2020 – 2025
роки
	Створення  соціальних та економічних умов для належного функціонування та розвитку сім’ї як основного осередку суспільства, утвердження духовно і фізично здорової, матеріально спроможної, соціально благополучної сім’ї, забезпечення виконання сім’єю основних її функцій, створення сприятливих політичних, соціальних, економічних, законодавчих, фінансових та організаційних передумов для життєвого самовизначення і самореалізації молоді, розв’язання її нагальних проблем. Соціальна, психологічна та економічна підтримка сімей, що опинилися в складних життєвих обставинах. 

	10. 
	Програма розвитку освіти  Карпівської сільської ради на 2022 – 2025 роки (зі змінами)
від 11.10.2021 № 592-10/VIII


Відділ освіти, молоді і спорту Карпівської сільської ради
	2022 – 2025 роки
	Створення умов  рівного доступу до здобуття жителями  об’єднаної територіальної громади сучасної якісної освіти, що відповідає актуальним і перспективним запитам особистості, суспільства, держави в цілому та міжнародним критеріям

	11. 
	Програма розвитку фізичної культури і спорту  Карпівської сільської ради  на 2022 – 2025 роки
від 11.10.2021 № 603-10/VIII

Відділ освіти, молоді і спорту Карпівської сільської ради
	2022 –2025

роки
	Створення умов для розвитку фізичної культури і спорту, залучення широких верств населення до масового спорту, популяризація здорового способу життя, максимальна реалізація здібностей обдарованої молоді в дитячо-юнацькому  спорті

	12. 
	Програма  „Здоров’я населення Карпівської сільської територіальної громади  на 2021 – 2025 роки” 

(зі змінами)
від 23.12.2020 № 101-3/VIII

Виконавчий комітет  сільської ради
	2021 –2025

роки
	Збереження і зміцнення здоров’я населення  Карпівської громади шляхом підвищення якості та ефективності надання медичної допомоги з пріоритетним напрямом профілактики та лікування хронічних неінфекційних та інфекційних захворювань найбільш значущих у соціально-економічному та медико-демографічному плані.

	13. 
	Програма соціального захисту населення Карпівської сільської  територіальної громади на 2021 – 2025 роки (зі змінами)
від 23.12.2020 № 100-3/VIII
Відділ соціального захисту населення  виконавчого комітету сільської ради
	2021 –2025
роки
	Підвищення кількості та якості надання соціальних допомог та послуг найбільш незахищеним верствам населення сільської ради, які перебувають у складних життєвих обставинах та неспроможні їх самостійно подолати

	14. 
	Програма фінансової підтримки та розвитку комунального некомерційного підприємства «Широківський центр первинної медичної  допомоги» Широківської селищної ради  на 2021 -2025 роки  (проект)
Відділ загально – організаційного забезпечення  виконавчого комітету сільської ради
	2021 - 2025 
роки

	Збереження, поліпшення, відновлення здоров’я населення громади, зниження рівня захворюваності, інвалідності та смертності шляхом визначення комплексу організаційних та економічних заходів, спрямованих на підтримку діяльності та забезпечення розвитку комунальних некомерційних підприємств охорони здоров’я, відповідно до функціональних призначень щодо надання населенню належних медичних послуг.


	Правоохоронні програми

	15. 
	Програма забезпечення громадського порядку та громадської безпеки на території Карпівської сільської ради на 2021-2025 роки 
від 16.02.2021 № 187-4/VІII

Виконавчий комітет Карпівської сільської ради
	2021 - 2025 роки
	Підвищення рівня довіри населення до роботи правоохоронних органів, забезпечення громадського порядку та громадської безпеки на території Карпівської сільської ради шляхом здійснення заходів із профілактики правопорушень, протидії злочинності, усунення причин і умов, що спричинили вчинення протиправних дій, та поліпшення стану криміногенної ситуації на території сільської ради

	16. 
	Програма профілактики злочинності та правопорушень на території Карпівської сільської ради в 2022-2026 роках
(зі змінами)
від 25.04.2022  № 73

Виконавчий комітет  Карпівської сільської ради


	2022 – 2026 роки
	Забезпечення активності протидії злочинності  в громаді та досягнення уповільнених темпів її зростання на основі чітко визначених пріоритетів, поступового нарощування зусиль органів виконавчої влади спільно з органами місцевого самоврядування і громадськості, вдосконалення організації, засобів, методів запобігання і розкриття злочинів , підвищення рівня довіри населення до роботи правоохоронних органів, забезпечення ефективності здійснення заходів щодо підтримки громадського порядку та громадської безпеки на території ОТГ.

	17. 
	Програма поліцейський офіцер громади на 2023 - 2025 роки
від 21.02.2023 № 983-24/VIII
Виконавчий комітет Карпівської сільської ради
	2023 – 2025 роки
	Запобігання та припинення адміністративних правопорушень і злочинів, захист життя та здоров’я громадян, інтересів суспільства і держави від протиправних посягань; підвищення рівня довіри населення до роботи правоохоронних органів, усунення причин і умов,  що спричинили вчинення протиправних дій,  поліпшення стану криміногенної ситуації на території  громади

	Національно-культурні програми

	18. 
	Програма розвитку культури Карпівської сільської ради на  2022– 2025 роки
від 11.10.2021 № 593-710VIII
Сектор культури і туризму Карпівської сільської ради

	2022 –2025 

роки
	Створення умов для сприяння творчій активності громадян і умов формування в ОТГ громадянського суспільства, що передбачає забезпечення реалізації політичних, громадянських, економічних,  соціальних і культурних прав громадян, засвоєння та використання новітніх знань і технологій, збереження безцінної  культурно-духовної спадщини, задоволення інтелектуальних і духовних потреб населення, реалізація культурно-мистецьких заходів для дітей і молоді, створення сучасних центрів культури на базі існуючих закладів культури сільської ради

	19. 
	Програма охорони та збереження  культурної спадщини на території Карпівської сільської ради на 2023 – 2027 роки
від 21.09.2023 № 1162-30/VIII
Сектор культури і туризму Карпівської сільської ради

	2023 – 2027  роки
	реалізація державної політики у сфері охорони культурної спадщини; забезпечення належного рівня охорони, розвитку й збереження історико-культурного середовища громади шляхом раціонального використання культурної спадщини; здійснення дієвого контролю за дотриманням вимог чинного законодавства України у сфері охорони нерухомих об’єктів культурної спадщини. 

	Оборонні програми

	20. 
	Програма сприяння організації призову громадян Карпівської сільської ради на військову службу на 2022 – 2025 роки 
(зі змінами)
від 11.10.2021 № 594-10/VIII

Виконавчий комітет Карпівської сільської ради
	2022 –2025 роки
	Забезпечення реалізації громадянами  України  конституційного  обов’язку щодо захисту Вітчизни та території Карпівської сільської ради. Сприяння організації  призову громадян  на військову службу за призовом осіб офіцерського складу, строкову військову та альтернативну (невійськову) службу, а також їх мобілізації, підготовці молоді до служби  в Збройних силах України

	21. 
	Програма шефської допомоги військовій частині А4611 Збройних сил України на 2023 – 2025 роки (зі змінами)
від 21.02.2023  № 984-24VIII
Виконавчий комітет Карпівської  сільської ради
	2023 – 2025 роки
	Здійснення заходів щодо надання шефської допомоги військовій частині  А4611 ЗСУ, будівельних матеріалів, електрообладнання, розв’язання соціально – побутових  проблем військовослужбовців

	22. 
	Програма підтримки Збройних сил України на 2023 – 2024 роки

від 24.08.2023  № 1128-29VIII
Виконавчий комітет Карпівської  сільської ради
	2023 – 2024 роки
	Забезпечення належних умов  для якісного виконання завдань  та підтримки високого рівня  боєготовності  військових частин  та інших підрозділів Збройних сил України

	23. 
	Програма «Фінансова участь  у виконанні заходів і завдань Програми територіальної  оборони Дніпропетровської області та забезпечення заходів мобілізації на 2022 – 2024»  
від 21.09.2023 № 1163-30/VIII
Виконавчий комітет Карпівської  сільської ради
	2022 – 2024 роки
	Фінансова допомога на виконання заходів і завдань Програми територіальної  оборони Дніпропетровської області та забезпечення заходів мобілізації

	Інші програми

	24. 
	Місцева програма інформатизації Карпівської сільської територіальної громади на 2022 – 2024 роки

від 23.12.2021 № 791 – 13/VIII
Відділ правового забезпечення, управління персоналом, військового обліку та міграційної роботи виконавчого комітету сільської ради 
	2022 – 2024 роки
	Розвиток інформаційного суспільства Карпівської сільської територіальної громади, організація ефективної взаємодії органів виконавчої влади та місцевого самоврядування, всебічне застосування новітніх інформаційних технологій для надання якісних  адміністративних послуг, забезпечення інформаційних потреб громадян, впровадження сучасних методів та засобів збирання, обробки, зберігання даних  для сприяння соціально – економічного розвитку громади шляхом впровадження  сучасних та інноваційних  технологій в усі сфери  життєдіяльності.

	25. 
	Місцева Програма поліпшення стану безпеки, умов праці та виробничого середовища на 2023 – 2025 роки

від 29.12.2022 № 949 – 23/VIII
Відділ загально – організаційного забезпечення виконавчого комітету сільської ради


	2023 – 2025 роки
	Комплексне розв’язання проблем у сфері охорони праці, формування сучасного безпечного та здорового виробничого середовища, мінімізація ризиків виробничого травматизму, професійних захворювань і аварій на виробництві, що сприятиме сталому економічному розвитку та соціальній спрямованості, збереженню і розвитку трудового потенціалу

	26. 
	Програма реалізації та розвитку  у сфері казначейського обслуговування на  2024 рік (проект)

Відділ бухгалтерського обліку та звітності
	2024 рік
	Підвищення дієвості  і ефективності реалізації єдиної державної політики у сфері казначейського обслуговування бюджету, шляхом фінансування  з бюджетів місцевого самоврядування  тих пріоритетних напрямків і заходів, які впливають на стан та якість казначейського обслуговування  за рахунок використання сучасних методів обробки інформації , безперервної  модернізації матеріально – технічної бази


Секретар сільської ради                                       Євдокія САЖЕВСЬКА

